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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 187 

18 Φεβρουάριου 2013 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 603/19.12.2012 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Σπάτων - Αρτέμιδος που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των αρθ. 152 και 160 του Ν. 3584/07 
και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
Ν. 3852/2010 διαπιστώνεται από 19-12-2012 (ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης) η αυτοδί¬ 
καιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του 
Δήμου ΜΑΚΡΟΔΗΜΗΤΡΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Ιωάννη, κλάδου 
ΔΕ 5 Δομικών Έργων - Εργοδηγών (Μηχανολόγων) με 
βαθμό Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8759268383/19-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
590/586/28-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 89/3.1.2013 απόφαση του Προέδρου 
του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ «Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών» που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 
και 160 του Ν. 3584/07 και έχοντας υπόψη τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 διαπιστώνεται από 
31/12/2012 (ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης) η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΝΤΑΛΛΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του Βασιλείου 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Β', προ¬ 
κειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1114810668/03-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1076/1065/28-01-2013) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


Με την υπ’ αριθμ. 2317/2227/15-01-2013 απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
που εκδόθηκε κατ' εφαρμογή του άρθρου 35 παρ.5 του 
Ν. 4024/2011 (Φ.Ε.Κ. 226/Α727-10-2011) «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσο¬ 


πρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012- 
2015» και των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 
(Φ.Ε.Κ. 27/Α709-02-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοσίων Πολιτικών Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» και ύστε¬ 
ρα από τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο υπ’ αριθμ. 06/21-12-2012 
απόσπασμα πρακτικού του, μετατάσσεται ο υπάλλη¬ 
λος Απόστολος Δημάκης του Χαραλάμπους, κλάδου 
Δ.Ε. Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων), με βαθμό Ε', σε θέση 
κλάδου ανώτερης κατηγορίας Π.Ε. Διοικητικού-Οικονο- 
μικού, με τον ίδιο βαθμό, με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου τέως 
Νομαρχίας Αθηνών: 889/05-02-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Προσωπικού 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 1916/364/31-01-2013 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 148 του Ν. 3528/07 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», γίνεται δεκτή η παραίτηση της 
Γαρυφαλιάς Τσουρή του Κωνσταντίνου, υπαλλήλου της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, κλάδου ΥΕ Βοηθη¬ 
τικού - Προσωπικού με βαθμό Δ' και Μ.Κ. 4, και λύεται 
η υπαλληλική της σχέση από 03-01-2013, ημερομηνία 
κατά την οποία η υπάλληλος εμμένει στην από 18-12- 
2012 αρχική αίτηση παραίτησής της από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4746354034/04-02-2013). 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΧΡΙΣΤΙΑΝΑ Δ. ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ 


Με την υπ’ αριθμ. 153/2013 απόφαση του Δημάρχου 
Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 74 του Ν. 3584/2007 και 35 του Ν. 4024/2011, 
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τη σύμφωνη γνώμη των οικείων Υπηρεσιακών Συμ¬ 
βουλίων Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων του 
Νομού Λέσβου και Δήμου Αθηναίων (αριθμ. 2/2012 και 
4/2012 πρακτικά αντίστοιχα) και την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚ.Μ/25310/28-12-2012 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής 
του άρθρου 2 παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται από 
το Δήμο Αθηναίων (αριθμ. πρωτ. 52456/16-3-2012 σύμφω¬ 
νη γνώμη Δημάρχου) στο Δήμο Λέσβου (αριθμ. πρωτ. 
1416/2012 σύμφωνη γνώμη Δημάρχου) ο μόνιμος υπάλλη¬ 
λος Σεβαστός Σοφός του Μιχαήλ, κλάδου ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής του 
θέσης από το Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Λέσβου. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Αέσβου: 8932/24-02-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
5332/454/04-02-2013). 

Με εντολή Γενικής Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Διευθυντής Διοικητικού 
Οικονομικού Βορείου Αιγαίου 

ΕΥΑΓΓΕΑΟΣ ΚΑΑΑΪΤΖΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 177/1439/337/31-12-2012 απόφαση 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του 
άρθρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011) 
καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
Ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14 Α702-02-2012) γίνεται δεκτή η 
αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, Ρώμα Παναγιώτη του Αλέξανδρου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΔΕ Χειριστών Σαρώθρων με βαθμό Δ' και λύεται η 
υπαλληλική σχέση του με τον Δήμο την 31.12.2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της υπεύθυνης δήλωσης του λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1213534106/ 
03-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης: 2998/31-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 54/626/8-01-2013 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 παράγραφος 1 
και 79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), 
του άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτι¬ 
κό της υπ’ αριθμ. 10/18-12-2012 συνεδρίασής του, μετα¬ 
τάσσεται ο Σταύρος Μανταλής του Νικολάου, μόνιμος 
υπάλληλος του Δήμου Θέρμης με βαθμό Γ, πτυχιού- 
χος της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου (Πρόγραμμα «Διοίκηση Επιχει¬ 


ρήσεων και Θργανισμών» - ημερομηνία κτήσης πτυχί¬ 
ου: 4-8-2012), από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού στον κλά¬ 
δο ΠΕ Διοικητικού - Θικονομικού (ανώτερης κατηγορίας 
εκπαίδευσης), με την ίδια σχέση εργασίας και με ταυ¬ 
τόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Θέρμης για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δα¬ 
πάνης: 561/08-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 2360/24-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 12/285/4-01-2013 απόφαση Δημάρχου 
Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 45 παράγραφος 5 του 
Ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α716-6-2011), του άρθρου 68 του 
Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 παρά¬ 
γραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77-6-2010), μετατάσσεται ο Παναγιώτης Καρμάος του 
Γεωργίου, υπάλληλος του Δήμου Θερμαϊκού, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου με βαθ¬ 
μό Ε', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών στην ειδικότητα 
ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας (της ίδιας εκπαιδευτικής 
βαθμίδας), σε συνιστώμενη με την ίδια απόφαση προ¬ 
σωρινή προσωποπαγή θέση ΥΕ Επιστατών Καθαριότη¬ 
τας και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμα¬ 
ϊκού για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης 
2800/28-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 1179/28-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 147/4466/4-10-2012 απόφαση Προέ¬ 
δρου του Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης (Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Νεάπολης - Συκεών Νομού 
Θεσσαλονίκης), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 76 παράγραφος 1 και 79 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 68 
του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 
παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), 
καθώς και του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότη¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αριθμ. 7/3-9- 
2012 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η Σπυριδσύλα 
Μπουζαλάκου του Παναγιώτη, μόνιμη υπάλληλος του 
Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και Αλλη¬ 
λεγγύης Νεάπολης - Συκεών με βαθμό Δ', απόφοιτος 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Β' Κύκλου 
Σπουδών της ειδικότητας Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

- Παιδοκόμων του Τομέα Υγείας Πρόνοιας - ημερομη¬ 
νία κτήσης πτυχίου: 5-6-2008), από τον κλάδο ΥΕ Κα¬ 
θαριστριών, στον κλάδο ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκό¬ 
μων (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης), με την ίδια 
σχέση εργασίας και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέ¬ 
σης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. του Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών για την 
πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 193/24-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 82560/12/25-01-2013) 
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Με την υπ’ αριθμ. 1/48/2-01-2013 απόφαση Δημάρχου 
Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 παράγραφος 1 
και 79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), 
του άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμσδότηση τσυ Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτι¬ 
κό της υπ’ αριθμ. 9/13-11-2012 συνεδρίασής του, μετα¬ 
τάσσεται η Δέσπσινα Θαμνίδσυ του Ααζάρου, μόνιμη 
υπάλληλος του Δήμου Νεάπολης - Συκεών με βαθμό 
Ε', πτυχιούχος Πληροφορικής της Σχολής Θετικών Επι¬ 
στημών και Τεχνολσγίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανε¬ 
πιστημίου (ημερομηνία κτήσης πτυχίου 17-7-2012), από 
τον κλάδο ΔΕ Χειριστών Η/Υ, στσν κλάδο ΠΕ Πληρο¬ 
φορικής (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης), με την 
ίδια σχέση εργασίας και με ταυτόχρσνη μεταφορά της 
θέσης πσυ κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικού Τμήματος του Δήμου Νεά¬ 
πολης - Συκεών για την πρόβλεψη της προκαλούμενης 
δαπάνης: 89537/28-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 1536/18-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 389/32834/25-10-2012 απόφαση Δη- 
μάρχσυ Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή¬ 
λων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 
68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 
35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10- 
2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ 
αριθμ. 8/16-10-2012 συνεδρίασής του, μετατάσσεται ο 
Κωνσταντίνος Χατζηθεοδωρίδης του Χρήστου, μόνιμος 
υπάλληλος του Δήμου Θερμαϊκού με βαθμό Β', κάτοχος 
της υπ’ αριθμ. 032906690/29-10-2009 άδειας οδήγησης, 
από τον κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας στον κλά¬ 
δο ΔΕ Οδηγών (της ίδιας κατηγορίας εκπαίδευσης), με 
ταυτόχρσνη μεταφσρά της θέσης πσυ κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμαϊ¬ 
κού για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 
2800/28-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 88413/12/28-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 11/242/4-01-2013 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 παράγρα- 
φσς 1, 79 183,187, 230 τσυ Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), του άρθρου 12 παράγραφος 5 του 
Ν. 3230/2004 (ΦΕΚ 44/Α711-2-2004), του άρθρου 68 του 
Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 πα¬ 
ράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), κα¬ 
θώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 


87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αριθμ. 9/13-11- 
2012 συνεδρίασής του, μετατάσσεται σ Ηλίας Αϊνατζής 
τσυ Ιωάννη, υπάλληλος του Δήμου Θερμαϊκού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικσύ δικαίου αορίστου χράνου με βαθ¬ 
μό Δ', απόφοιτος Ενιαίου Εσπερινού Αυκείου (ημερο¬ 
μηνία κτήσης απσλυτηρίου:11-7-2001), κάτσχσς της υπ’ 
αριθμ. 002565188/6-9-2012 άδειας οδήγησης, από την 
ειδικότητα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην ειδικότη¬ 
τα ΔΕ Οδηγών (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με 
την ίδια σχέση εργασίας και με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης πσυ κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Οικσνομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμα¬ 
ϊκού για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 
2800/28-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδσνίας 

- Θράκης:1177/28-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 371/31965/16-10-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 45 παράγραφος 
5 του Ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α716-6-2011), του άρθρου 68 
του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011), του άρθρου 35 
παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), 
καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010), μετατάσσεται σ Νικόλαος Τύμπας του 
Αντωνίου, υπάλληλος του Δήμου Θερμαϊκού, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικσύ δικαίου αορίστου χρόνου με βαθμό 
Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Οδηγών στην ειδικότητα ΥΕ 
Εργατών Νεκροταφείων (της ίδιας εκπαιδευτικής βαθ¬ 
μίδας), σε συνιστώμενη με την ίδια απόφαση πρσσωρι- 
νή προσωποπαγή θέση ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων και 
με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμα¬ 
ϊκού για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 
2800/28-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδσνίας 

- Θράκης: 84311/12/28-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 1680/64763/2-11-2012 απόφαση Δη- 
μάρχσυ Λαγκαδά Νσμού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 77, 79, 217 τσυ 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρ¬ 
θρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α'/22-8-2011), του 
άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α'/27-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010) και ύστερα απά τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση τσυ Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτι¬ 
κό της υπ’ αριθμ. 8/16-10-2012 συνεδρίασής του, μετα¬ 
τάσσεται σ Θεμιστσκλής Ξανθόπουλος τσυ Χρύσανθσυ, 
μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Λαγκαδά με βαθμό Ε', 
κλάδου ΥΕ Εργατών Ύδρευσης σε διατηρούμενη κενή 
οργανική θέση τσυ κλάδου ΔΕ Οδηγών (ανώτερης κα¬ 
τηγορίας εκπαίδευσης με εμπειρία). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Λαγκα¬ 
δά για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 
4734/24-01-2013) 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης:93506/12/24-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 1773/52456/1-11-2012 απόφαση Λη- 
μάρχσυ Πυλαίας - Χσρτιάτη Νσμού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμψωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 
79 του Κώδικα Κατάστασης Δημστικών και Κσινοτικών 
Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), ταυ 
άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του 
άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α727-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμσδότηση τσυ Υπηρεσιακσύ Συμβσυλίσυ 
Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νσμσύ Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό 
της υπ’ αριθμ. 8/16-10-2012 συνεδρίασής τσυ, μετατάσ¬ 
σεται σ Αθανάσισς Αρδαμερινός του Γεωργίου, μόνιμος 
υπάλληλος του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη με βαθμό Ε', 
κάτοχος απολυτηρίου Αυκείου (ημερομηνία κτήσης απσ- 
λυτηρίσυ: 12-9-1984), από τσν κλάδο ΔΕ Οδηγών Απορ¬ 
ριμματοφόρων - Αεωφορείων, στον κλάδο ΔΕ Εποπτών 
Καθαριότητας (της ίδιας κατηγορίας εκπαίδευσης), με 
ταυτόχρσνη μεταφσρά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού λογιστηρίου 
και Οικονομικής Πληροφόρησης τσυ Δήμου Πυλαίας 

- Χορτιάτη για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δα¬ 
πάνης: η απο 1-11-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδσνίας 

- Θράκης: 93506/12/24-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 9808/99765/21-11-2012 πράξη Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτσδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Γαβριη- 
λίδη Θεμιστοκλή του Αθανασίου, κλάδου ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας με βαθμό Δ', την 20.11.2012, λόγω παρέ¬ 
λευσης διμήνσυ από την ημέρα υπσβσλής της αίτησης 
παραίτησής του ανωτέρω υπαλλήλου (21-09-2012). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8489125899/14-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 104183/07.01.2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 871/31-12-2012 πράξη Δημάρχου Παύ¬ 
λου Μελά Ν.Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, 152,και 160 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/ 
Α728-06-20 07), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 
του Ν. 3852/2010 - (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης τσυ 
υπαλλήλσυ του Δήμου Παύλου Μελά, Εμμανουήλ Μπα¬ 
σιά του Αλέξανδρου, κλάδου ΔΕ Τεχνίτη Πρασίνου, με 
βαθμό Γ, την 31.12.2012 ημερομηνία υποβολής της δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησής του λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 5684768782/ 
31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδσνίας 

- Θράκης: 3221/31.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 223/1759/31-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 


151,152 και 160 τσυ (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 τσυ Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Σταθώ- 
ρη Αικατερίνης του Μιχαήλ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ 
Βοηθών Βρεφοκόμων με βαθμό Γ, την 31.12.2012, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7813991155/ 
02-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 3014/22.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 222/1758/31-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

151,152 και 160 τσυ (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 τσυ Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Πασχάλη 
Παναγιώτη του Κυριάκου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας με βαθμό Γ', την 31.12.2012, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής τσυ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1181109274/ 
31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 3011/23.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 221/1757/31-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

151,152 και 160 τσυ (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 τσυ Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλσυ τσυ Δήμου Θεσσαλονίκης, Παπαζα- 
χαρία Αγγελική του Αντωνίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου 
ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού με βαθμό Δ', την 31.12.2012, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτη¬ 
σής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6512452887/ 
31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 3013/23.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 14/771/11-01-2013 πράξη Δημάρχου 
Δέλτα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 τσυ (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), καθώς και 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 τσυ Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Δέλτα, Καταφιώτη Φανής του Αποστόλου, κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Γ, την 21.12.2012, ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2791792233/ 
08-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 3010/23.01.2013). 
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Με την υπ’ αριθμ. 176/1437/336/31-12-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του 
άρθρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03- 
2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του Ν. 
4038/2012- (ΦΕΚ 14 Α702-02-2012) γίνεται δεκτή η αίτηση 
παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, 
Δαλακιουρίδη Κωνσταντίνου του Νικολάου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικό¬ 
τητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με βαθμό Ε' και λύεται η 
υπαλληλική σχέση του με τον Δήμο την 31.12.2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της αίτησης παραίτησής του λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2853210237/ 
03-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 3008/23-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 1374/41934/31-12-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 194,203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α728- 
06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 49 
παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011) καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του Ν. 4038/2012- 
(ΦΕΚ 14Α702-02-2012) γίνεται δεκτή η αίτηση παραίτη¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα, Κουτσούκη Πα¬ 
ναγιώτη του Αθανασίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Χειριστής Μη- 
χανημάτων-Χειριοτής Καλαθοφόρου Θχήματος με βαθ¬ 
μό Δ' και λύεται η υπαλληλική σχέση της με τον Δήμο 
την 31.12.2012, ημερομηνία υποβολής της αίτησης πα¬ 
ραίτησής της λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2911410762/ 
31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 4729/24-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 179/1441/03/03-01-2013 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδάθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του 
άρθρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03- 
2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
Ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14 Α702-02-2012) γίνεται δεκτή η αί¬ 
τηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, Κατσίκη Σταύρου του Θεοχάρη, με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χράνου, ειδικότητας 
ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με βαθμά Δ' και λύεται η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του με τον Δήμο την 01.01.2013, ημερομη¬ 
νία υποβολής της υπεύθυνης δήλωσης του λόγω συ- 
νταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6769142311/03-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 3007/24-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 204/1646/31-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 


151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α'/31-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Μικρό- 
πουλου Παύλου του Γεωργίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
ΔΕ Εποπτών Καθαριάτητας με βαθμό Γ', την 31.12.2012, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτη¬ 
σής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1993721005/ 
31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης 3005/24.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 207/1652/31-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α'/31-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Ζέρβα 
Μαίρης του Κωνσταντίνου, κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Προ¬ 
σωπικού με βαθμά Δ', την 31.12.2012, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1246924637/ 
31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης 3003/28.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 208/1655/28-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α'/31-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Παπα- 
ντωνοπούλου Νικολέττας του Δημητρίου, κλάδου ΔΕ 
Μαγείρων με βαθμό Γ', την 28.12.2012, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9803458461/ 
28-12-2012) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης 3001/28.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 178/1440/338/31-12-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α'/28-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 66 Α'/31-03-2011) 
καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
Ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012) γίνεται δεκτή η αί¬ 
τηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης, Τζήκα Γεώργιου του Αντωνίου, με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων με βαθμό Ε' και λύεται η υπαλληλική 
σχέση του με τον Δήμο την 31.12.2012, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της υπεύθυνης δήλωσης του λόγω συνταξιοδότησης. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9053431256/ 
03-01-2013) 

(Αριθμ. απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης 2996/30-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 175/1436/335/31-12-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 194, 203 ταυ Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007) τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του 
άρθρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03- 
2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
Ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012) γίνεται δεκτή η αί¬ 
τηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης, Μοσχοβίτη-Μόνιου Κωνσταντίνου του Γεωργίου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικσύ δικαίσυ αορίστσυ χρό- 
νσυ, ειδικότητας ΥΕ Εργατών με βαθμό Γ και λύεται η 
υπαλληλική σχέση του με τον Δήμο την 31.12.2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της υπεύθυνης δήλωσης τσυ λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1266497117/ 
03-01-2013) 

(Αριθμ. απόφασης Απσκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 2997/30-01-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Πρσϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 


Με την υπ’ αριθμ. 233/245/18-01-2013 απόφαση του 
Προέδρου του Ν. Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΘΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΑΑΗ- 
ΑΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβά¬ 
λας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 240 του Ν. 3463/2006, καθώς και τις όμοιες της 
περίπτωσης δ παρ. 1 τσυ άρθρου 58 του Ν. 3852/10, 
του άρθρου 21 του Ν. 2190/94 όπως έχουν τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύουν, του άρθρου 280 του Ν. 3852/10 του 
αρ. 1 παρ. 9 Ν. 4038/2012 και μετά την υπ’ αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/58/18506/30.08.2012 απόφαση της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ.1 της υπ’ αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ 
«Αναστολή διορισμών και πρσσλήψεων στο Δημόσιο 
Τομέα» (Φ.Ε.Κ 280/Α') και τον πίνακα επιτυχίας 05/19- 
11-2012 (ΑΔΑ Β4ΣΞΟΛΡΨ-ΔΓΩ) προσλαμβάνεται με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (από 
21-01-2013 έως 31-8-2013 με δυνατότητα παράτασης αν 
συνεχιστεί τσ πρόγραμμα) πρσς υλσποίηση τσυ Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμι¬ 
κού» ΕΣΠΑ 2007-2013 «Εναρμόνιση Θικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» ως εξής: 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

Αρ. βεβ. εγγρα¬ 
φής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

ΠΑΠΑΝΤΙΔΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

2828505455/18-01- 

2013 


(Αριθ. βεβ. Προέδρου του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩ¬ 
ΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ»: 
216/18-01-2013). 


(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 1223/31-01-2013 ). 

Με την υπ’ αριθμ. 20/106/3-01-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νέστου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 163 του Ν. 3584/07 και 1 υπο- 
παρ. ΣΤ1 του Ν. 4093/12, άπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 
οικ. 684/31-1-2011 (ΦΕΚ 88/Β/2011) απάφαση του Γ ενικού 
Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης, απολύεται αυτοδίκαια η ειδική συνεργά¬ 
της του Δημάρχου Νέστου ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ του 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ, αναδρομικά από 1-01-2013, λόγω επανακα¬ 
θορισμού θέσεων των ειδικών συνεργατών στους ΟΤΑ 
α' και β' βαθμού. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7561161811/ 
15-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδσνί- 
ας Θράκης, Τμήμα διοικητικό - Οικονομικό Ν. Καβάλας: 
1424/3/31-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 21/107/3-01-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νέστου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 163 του Ν. 3584/07 και 1 υπο- 
παρ. ΣΤ1 του Ν. 4093/12, άπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 
οικ. 684/31-1-2011 (ΦΕΚ 88/Β/2011) απόφαση του Γ ενικού 
Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης, απολύεται αυτοδίκαια ο ειδικός συνεργάτης 
του Δημάρχου Νέστου ΠΑΠΑΛΑΣΚΑΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ του 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, αναδρομικά από 1-01-2013, λόγω επα¬ 
νακαθορισμού θέσεων των ειδικών συνεργατών στους 
ΟΤΑ α' και β' βαθμού. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8839437949/ 
15-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας Θράκης, Τμήμα διοικητικό - Οικονομικό Ν. Καβάλας: 
1423/31-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 28/260/7-01-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Δήμου Νέστου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 162 παρ. 2 τσυ 
Ν. 3584/07 και 1 υπσπαρ. ΣΤ1 του Ν. 4093/12, άπως ισχύ¬ 
ουν και την υπ’ αριθμ. οικ. 684/31-1-2011 (ΦΕΚ 88/Β/2011) 
απάφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, απολύεται αυτοδίκαια 
ο μετακλητός Ιδιαίτερος Γραμματέας του Δημάρχου Νέ¬ 
στου ΠΟΛΙΤΗΣ ΛΟΥΚΑΣ ΤΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ, αναδρομικά 
από 1-01-2013, λόγω κατάργησης θέσεων των μετακλη¬ 
τών ιδιαίτερων γραμματέων Δημάρχων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από τσ Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8018883783/ 
15-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας Θράκης, Τμήμα διοικητικό - Οικονομικό Ν. Καβάλας: 
1425/31-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 242/244/18-01-2013 απόφαση τσυ 
Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗ¬ 
ΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβά¬ 
λας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
21 παρ.3 του Ν. 2190/94 του άρθρου 1 παρ.9 και 10 του 
Ν. 4038/2012 και ύστερα από την υπ’ αριθμ. 92/2013 από¬ 
φαση του Αποκεντρωμένου Τμήματος ΑΣΕΠ Θεσσαλο¬ 
νίκης και την υπ’ αριθμ. οικ. 684/31-1-2011 (ΦΕΚ 88/Β/2011) 
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απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, λύεται η σύμβαση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της ΚΟΥΣ- 
ΤΟΓΙΑΝΝΗ ΑΣΗΜΕΝΙΑΣ του Αντωνίου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4810412553/ 
18-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας Θράκης, Τμήμα διοικητικό - Οικονομικό Ν. Καβάλας: 
31-01-2013) 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 
ΑΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΑΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΑΑΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 4/2013 με αριθ. πρωτ. 84/3-01-2013 
απόφαση του Δήμαρχου Ερυμάνθου, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 
και του άρθρου πρώτου τα παρ. ΣΤ. 1. του Ν. 4093/2012, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της εργασιακής σχέ¬ 
σης της Ειδικού Συνεργάτη του Δήμου Ερυμάνθου Φρα- 
γκούλια Νικολίτσας του Γεωργίου, λάγω κατάργησης 
της θέσης από 01/01/2013 ως πλεονάζουσα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1276331119/ 
22-01 -2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 1258/77/24.1.2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΑΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 


Με την υπ’ αριθμ. 02/02-01-2013 απάφαση του Προέ¬ 
δρου του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΗΜΟΥ ΑΚΤΙΟΥ-ΒΟΝΙΤΣΑΣ, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1.52 παρ.5 και 160 
του Ν. 3584/2007 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση, της υπαλλήλου του Ν.Π.Δ.Δ., ΣΚΑΕΠΟΥΝΗ ΠΟΠΗΣ 
του ΧΡΗΣΤΟΥ κλάδου ΔΕ ΥΕ16 Βοηθητικού Προσωπι¬ 
κού, με βαθμό Γ, κατόπιν της από 31-12-2012 υποβολής 
δεύτερης αίτησης παραίτησης, λόγω συνταξιοδότησης. 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 15-12-2012) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7310726645/ 
04-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 4442/784 /28-01-2011). 

Με την υπ’ αριθμ. 4258/31-12-2012 απάφαση του Προ¬ 
έδρου του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ 
ΠΑΤΡΕΩΝ, που εκδάθηκε σύμφωνα με το άρθρο 203 του 
Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του Ν. 4038/2012 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χράνου της Καραγιάννη - 
Κωνσταντινοπούλου Αναστασίας του Παναγιώτη Κλά¬ 
δου ΥΕ Καθαρίστριας με βαθμό Ε' από 31-12-2012 και 
κατόπιν της από 31-12-2012 αίτησης παραίτησής της. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2681861002/ 
08-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 2651/341/30-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 06/04-01-2013 απάφαση του Δή¬ 
μαρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
203 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του 
Ν. 4038/2012 και του άρθρου 20 του Ν. 3801/2009, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χράνου της υπαλλήλου του 
Δήμου Αγρινίου Καρανταλή Θεοφίλης του Ανδρέα εκ¬ 
παιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Καθαριστριών (Σχολείων) με 
βαθμό Ε' από 01-01-2013 (ημερομηνία έκδοσης απόφα¬ 
σης του ΙΚΑ 06-12-2012)και κατόπιν της από 10-09-2012 
αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1042251699/ 
11-09-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 3639/571/30-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ.1/03-01-2013 απόφαση του Δήμαρχου 
του Δήμου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 203 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 
του Ν. 4038/2012 και του άρθρου 20 του Ν. 3801/2009, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Αγρινίου Ζαρναβέλη Αφροδίτης του 
Ξενοφώντος εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Καθαριστριών 
(Σχολείων) με βαθμό Ε' από 01-01-2013 (ημερομηνία έκ¬ 
δοσης απόφασης του ΙΚΑ 06-12-2012) και κατόπιν της 
από 01-08-2012 αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4310712716/ 
02-08-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 3633/569/30-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 02/03-01-2013 απάφαση του Δήμαρ¬ 
χου του Δήμου Αγρινίου, που εκδάθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 203 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 
10 του Ν. 4038/2012 και του άρθρου 20 του Ν. 3801/2009, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χράνου της υπαλλήλου 
του Δήμου Αγρινίου Φαρμάκη Γεωργίας του Αθανασί¬ 
ου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Καθαριστριών (Σχολεί¬ 
ων) με βαθμό Ε' από 01-01-2013 (ημερομηνία έκδοσης 
απόφασης του ΙΚΑ 06-12-2012)και κατόπιν της από 

25- 07-2012 αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8510037759/ 

26- 07-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 3626/567/30-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 1125/10-12-2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου του Δήμου Δυτικής Αχάίας, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με το άρθρο 203 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 
παρ. 9 και 10 του Ν. 4038/2012 διαπιστώνεται η αυτο¬ 
δίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χράνου της υπαλλήλου του Δήμου Ράπτη 
Σοφίας του Χρήστου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Κα- 





1420 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


θαριστών/Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων βαθμό Ε' 
από 30-11-2012 και κατόπιν της από 30-11-2012 αίτησης 
παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6111599335/ 
07-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 2846/381/30-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 1217/31-12-2012 απόφαση τσυ Δημάρ¬ 
χου Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις τσυ άρθρου 162 του Ν. 3584/2007 και του άρθρου 
πρώτου της παρ. ΣΤ.1. περ. Γ του Ν. 4093/2012, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτσδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης του 
Ιδιαίτερου Γραμματέα του Δημάρχου Δυτικής Αχαΐας, 
Δημητρόπουλου Παναγιώτη του Κωνσταντίνου, λόγω 
κατάργησης της θέσης, από 01/01/2013, ως πλεσνάζων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9568736690/ 
03-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σσυ. Δυτικής Ελλάδας και Ισνίσυ: 3007/438/01-02-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 1218/31-12-2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις τσυ άρθρσυ 163 του Ν. 3584/2007 και του άρθρου 
πρώτου της παρ. ΣΤ.1. του Ν. 4093/2012, διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης της Ειδικού 
Συνεργάτη Δημάρχου του Δήμου Δυτικής Αχαΐας Χρυ- 
σανθακόπουλου Ανδρέα του Παναγιώτη, λόγω κατάρ¬ 
γησης της θέσης από 01/01/2013 ως πλεονάζων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1152776792/ 
03-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σσυ. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 11201/1474/01-02-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 1219/31-12-2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις τσυ άρθρσυ 163 του Ν. 3584/2007 και του άρθρου 
πρώτου της παρ. ΣΤ.1. του Ν. 4093/2012, διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης της Ειδικού 
Συνεργάτη Δημάρχου του Δήμου Δυτικής Αχαΐας Κο- 
ντόπουλου Νικολάου του Μιχαήλ, λόγω κατάργησης της 
θέσης από 01/01/2013 ως πλεονάζων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 128606985/ 
03-01-2013). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 11203/1475/01-02-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 3269/07-01-2013 απόφαση τσυ Δη- 
μάρχσυ Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 163 παρ.9 του Ν. 3584/2007, γίνεται 
δεκτή η από 07-01-2013 αίτηση παραίτησης τσυ Σάρλη 
Γεωργίου τσυ Ηλία, από τη θέση του Ειδικού Συνεργά¬ 
τη του Δημάρχου Πατρέων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2436117340/ 
07-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελσπσν- 
νήσου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 2639/333/31-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 4257/31-12-2012 απόφαση τσυ Πρσ- 
έδρσυ του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ 
ΠΑΤΡΕΩΝ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις τσυ 
άρθρου 152 παρ.5 και 160 του Ν. 3584/2007 λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση, της υπαλλήλου του Ν.Π.Δ.Δ. 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΠΑΤΡΕΩΝ, ΜΑΓΔΑ- 
ΛΗΝΗΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΑΟΥ - ΚΑΡΟΚΗ ΤΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ 
κλάδου ΔΕ Μαγείρων με βαθμό Γ', κατόπιν της από 31- 
12-2012 υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης παραίτησης 10-12-2012). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από τσ Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1006122909/ 
08-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 2648/339/30-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 479/31-12-2012 απόφαση τσυ Δημάρ- 
χσυ Ζαχάρως, πσυ εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις τσυ άρθρσυ 163 τσυ Ν. 3584/2007 και τσυ άρθρσυ 
πρώτου τα παρ. ΣΤ.1. του Ν. 4093/2012, διαπιστώνεται 
η αυτσδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης της Ειδικσύ 
Συνεργάτη του Δήμου Ζαχάρως Δάγκα Φωτεινής του 
Γ εωργίου, λόγω κατάργησης της θέσης από 01/01/2013 
ως πλεσνάζουσα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από τσ Μητρώσ Ανθρώπι- 
νσυ Δυναμικσύ του Ελληνικού Δημοσίου: 3184394393/ 
28-01-2013). 

Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελσπσννή- 
σου. Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 6438/970/01-02-2013) 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
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